POLITIQUE QUALITE, HYGIENE, SECURITE,
ENVIRONNEMENTALE ET SOCIETALE

Chez Argeville, la satisfaction de nos collaborateurs et de nos clients est notre priorité.
La mise en oceuvre d'un systéme de management intégré Qualité, Hygiéne, Sécurité,
Environnemental et Sociétal conforme aux normes ISO 8001:2015, ISO 14001 :2015, ISO
45001:2018 et ISO 26000 est un élément clé pour nous permettre d'atteindre nos
objectifs et daméliorer nos performances pour contribuer @ la pérennité et la
durabilité d'Argeville.

Cette politique est un axe majeur de notre stratégie qui vise la satisfaction de nos
clients et parties intéressées, 'hygiéne et la qualité de nos produits, la protection de
lenvironnement, la sécurité et la santé des personnes. Cette démarche, basée sur le
principe d'amélioration continue, doit nous permettre datteindre les objectifs
stratégiques suivants :

QUALITE ET HYGIENE

1. Fournir des produits et des services de qualité qui répondent aux besoins et
attentes des parties intéressées et aux exigences légales et réglementaires
applicables.

2. Respecter les bonnes pratiques d’hygiéne et de fabrication dans nos ateliers
de production afin de fournir des produits sains et strs pour le client et le
consommateur final.

3. Impliquer et responsabiliser 'ensemble de nos collaborateurs dans la
démarche qualité de I'entreprise.

SANTE ET SECURITE
1. Agir pour prévenir les risques d'accidents du travail et ainsi assurer un
environnement sain et sar pour tous les collaborateurs.
2. Former notre personnel en continu afin d'accroitre leurs compétences et
connaissances sur les sujets liés a la santé | Sécurité.
3. Promouvoir le bien-&tre des personnes.

ENVIRONNEMENTAL ET SOCIETAL
1. Améliorer nos outils et locaux de production existants afin de réduire notre

impact environnemental.

2. S’inscrire dans une dynamique responsable, durable et éthique en déployant
notre politique RSE "Let's dare for a better future”.

3. Former et accompagner nos collaborateurs afin de porter et déployer notre
plan d'action RSE.

Le succés de cette politique, qui s‘applique a 'ensemble du groupe ARGEVILLE, dépend
avant tout de I'implication de chacun. C'est en participant pleinement & ce projet que
nous batissons ensemble une entreprise pérenne, durable, performante et soucieuse
du bien-&tre de ses collaborateurs.

La direction s'engage & apporter son soutien et allouer les ressources nécessaires & la
réussite de cette politique QHSE / RSE pour atteindre les engagements et objectifs fixés.

Directeur QHSE / RSE
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